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Determinazione Amministratote Unico n° 72 data 16 dicembzre 2015

"VERBALE DI DETERMINAZIONE DELL’0ORGANO AMMINISTRATIVO

OGGETTO: ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO
DI UN ASSISTENTE TECNICO PER IL LABORATORIO DI TOSSICOLOGIA
FORENSE VETERINARIA

L’anno 2015 (duemilaquindici) il giomno sedici (sedici) del mese di dicembre, alle ore 11,00
(undici), il sottoscritto, Professote Vincenzo Chiofalo, nato a Messina il 4 marzo 1964, nella
qualita di Amministratore Unico e Legale Rappresentante della societd Unirelab S.rl
Unipersonale a responsabilitd limitata con sede in Roma, Via Quintino Sella n. 42, codice fiscale
e partita iva 07535401009, iscritta al Registro delle Imprese di Roma n. 07535401009-REA
1038987

VISTA la determina n. 66 del 28 ottobre u.s. che qui si intende integralmente richiamata con la
quale si dava mandato alla dott.ssa Saltamartini di procedere con la predisposizione di avviso
pubblico finalizzato alla selezione e assunzione a tempo indeterminato di n. 1 figura con
funzioni di assistente tecnico del laboratorio di Tossicologia Forense Veterinaria di Unirelab Stl,
c/o la sede opetativa di Via Gramsci, 70 20019 Settimo Milanese (MT);

VISTO CHE in data 29 ottobre u.s. veniva pubblicato sul sito istituzionale Unirelab e sul sito
del Ministeto delle politiche agticole, alimentari e forestali 'avviso pubblico avente ad oggetto
una selezione, per titoli e colloquio, finalizzata all’assunzione a tempo indeterminato (secondo
quanito previsto dal CCNL per il personale non medico dipendente dagli Istituti Sanitari Privati
adetenti al’ARIS, al’AIOP ¢ alla Fondazione Don Gnocchi), per lo svolgimento dellincarico di
assistente tecnico del laboratorio di Tossicologia Forense Vetetinaria di Unirelab Stl, presso la
sede opetativa di Via Gramsci, 70 20019 Settimo Milanese (MI);

VISTO CHE come ptevisto dall’art. 6 del bando di selezione, la Commissione di valutazione
nominata dal’ Amministratore Unico con determina n. 66, si & riunita 2 Roma in sede Unirelab,
in data 3 dicembte w.s. per valutate i titoli di studio, la qualificazione professionale e Pespetienza,
come da Verbalé N. 1 Prot. n.03862;

CONSIDERATO CHE, la stessa Commissione, come da verbale N. 1 Prot. n.03862
pubblicato sul sito internet Istituzionale, ai sensi dell’art. 6 del bando di selezione, ha verificato

esistenza dei requisiti di ammissibilita ed effettuato la valutazione dei titoli, formulando una
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di ammessi ai quali ¢ stata data comunicazione dello svolgimento del colloquio orale, a mezzo
telegramma in data 4 dicembre w.s;

VISTO limprovviso impedimento del Dott. Fragomeni, membro della Commissione di
valutazione comunicato con nota Prot. 03905 che gli ha impedito di presenziase alla
commissione di valutazione per i colloqui orali;

TENUTO CONTO della sopraggiunta nomina quale membro della commissione prot. 03916
della dott.ssa Cinzia Grasso;

ESAMINATO il vetbale n. 2, Prot. n. 03920, pubblicato sul sito Istituzionale, dove vengono
tiportati gli atti della commissione che si ¢ riunita in data 10 dicembre u.s. ed ha proceduto, sulla
base della lista degli ammessi a colloquio otale, con Ia vetifica dell'esistenza dei requisiti di
ammissibilits e con Pesame pratico presso i laboratori Unirelab di Settimo Milanese, stilando la
lista degli idonei pubblicata sul Sito Unirelab e sulrsit_o del Ministero delle Politiche Agricole e
Alimentari;

PRESO ATTO della graduatoria finale proposta dalla Commissione esaminatrice, pubblicata sul
sito e recepita la disponibiliti del primo classificato, Dott. Giuseppe Labollita, come da nota
Prot. 03959 del 14 dicembre u.s.;

Determina

Di procedere, per tutto quanto indicato in premessa, all’assunzione con contratto a tempo
indeterminato full time del dott. Giuseppe Labollita nato a Magenta (MI) il 24/05/1980 con il
préﬁlo professionale di Assistente tecnico di laboratorio per Tossicologia Forense Veterinaria,
cat. C, previsto dal CCNL delle case di cura personale non medico, con decortenza dal 28
dicembre 2015; _

Di indicate nel Direttore Sanitario Dott. Marco Fidani il referente del dott. Giuseppe Labollita
per la corretta e regolare esecuzione delle attivitd di laboratotio e per ogni tesponsabiliti che
attiene alla presenza dello stesso presso il labotatorio durante il regolare svolgimento delle attivita
e nel rispetto delle norme che attengono la sicurezza sui posti di lavoro e di rendere edotto lo

stesso su qualsiasi altra normativa ed organizzazione interna che compete ad Unirelab.
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