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Commissione di selezione per titoli e colloquio, per Passunzione a tempo indeterminato
livello C (secondo quanto previsto dal CCNL per il personale non medico dipendente
dagli Istituti Sanitari Privati aderenti alPARIS, alPAIOP e alla Fondazione Don Gnocchi
e dalle altre leggi in materia), per lo svolgimento dell’incarico di assistente
amministrativo presso la Unirelab S.r.l. di cui allart. 1 legge 12.03.1999, n. 68 “Norme
per il diritto al lavoro dei disabili”, iscritti negli elenchi di cui all’art. 8 della medesima
Legge.

VERBALE N. 1

Il giorno 18 gennaio 2021, alle ore 09:30 si tiunisce, la Commissione di selezione di cui
all’ Avviso pubblico del 13 novembre 2020, incaricata di valutare i titoli per assunzione a tempo
indeterminato livello C, per lo svolgimento di assistente amministrativo presso la Unirelab S.tr.].,
riservato alle categorie protette di cui all'art. 1 della legge n. 68/1999, nominata
dal’ Amministratore Unico Barbara Maria Grazia Genala con determina n. 313 in data 22
dicembre 2020.

Sono presenti il dott. Claudio Mariani (Presidente), la dott.ssa Laura Molinari
(Componente) e la sig.ra Letizia Bignami (Componente verbalizzante).

Atteso che il motivo della riunione ¢ quello di valutare i requisiti di ammissione alla
selezione titoli esibiti dai candidati, la Commissione inizia ad esaminare in modo
particolareggiato 'Avviso di selezione e prende atto dei criteri fissati per la valutazione dei
candidati.

La Commissione da atto che risultano pervenute n° 2 (due) istanze a nome di:

1. Francesco La Grotteria, istanza pervenuta a mezzo pec il 17.11.2020;

2. Simona Doda, istanza pervenuta a mezzo pecil 02.12.2020;

Dopo aver constatato la ricevibilita delle istanze presentate, la Commissione procede
quindi ad esaminare le relative domande e documenti annessi per verificare il rispetto dei
requisiti previsti dall’Avviso di selezione. Si procede, quindi, all’esame del contenuto delle

istanze e alla loro valutazione.
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Preliminarmente, si rileva quanto segue:

La Commissione, ai sensi dell’art. 5 dell’ Avviso procede alla verifica circa il possesso dei
requisiti di partecipazione rilevando che i candidati non presentano 1 requisiti specifici di
ammissione di cui all’articolo 4.1 lett. €) dell’avviso di selezione perché il curticulum vitae non
tisulta sottoscritto, né di proprio pugno, né con firma elettronica e privo dell’idonea
dichiarazione in calce e per Doda Simona risulta essere stato inviato solo il @Va

Pertanto, i candidati non vengono ammessi alla fase successiva di valutazione.

Non essendoci altri candidati andra indetto altro bando di selezione.

Alle ore 10:15, non essendoci altro da discutere, la Commissione dichiara chiusa la

seduta.

Letto, approvato e sottoscritto.
Presidente dott. Clapdio Mariani

Componente dott.sga Laura Molinari

Componente verbalizzante sig.ra Letizia Bignami
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