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STATUTO
della societd "UNIRELAB S.r.1l,Y

TITOLO I

COSTITUZIONE ~ DENCMINAZICONE - SEDE E DURATA
Articole 1

E' costituita la sccletd a responsabilita limitata denominata
"UNIRELAER Sociletd a responsabilitd limitata™.

La socleta in singoli atti, in determinate operazioni e

categorie di operazioni e nel propri documenti petrd servirsi

di propri nomi commerciali, marchi depositati e denominazioni

mercantill di sua proprietd,

Articolo 2 x)

<)

La socletd ha sede legale nel Comune di Roma, all'indirizzo ;: _____
risultante dall'apposgita iscrizione esequita presso il

Registro delle Imprese al sensi deli'art. 1ll-ter disp. di
att. c.c., e sede secondaria in Settimo Milanese {(MI),
Gramsci n. 74.

L'assemblea potra istituire altre sedl secondarie,

trasferire la sede legale in un comune diverso.

L'organc amministrativo potra istituire centri operativi,
succursali, fillali, agenzie e uffici di rappresentanza, 1in

Italia, e potrd trasferire la sede legale nell'ambito del

comune sopralndicato.
Articole 3

La durata della sccietd & stabilita sinc al 31 dicembre 2100 e(?ﬁm\\



potra essere prorogata, una o pin volte, con deliberazione
dell'assemblea del soci.

TITOLO II

CGEETTO

Articolo 4
La Socleta ha per oggetto l'assunzione, l'organizzazione e la
gestione, per conto propric, del Ministerc delle Politiche
Agricole, Alimentari e Forestall e di terzi dei seguenti
servizi di interesse generale:
a) di servizi di natura diagnostica di laboraterio su uomini,
animali e prodotti di origine animale e vegetale, anche per
finalita di contrelle dell'use di sostanze dopanti, di studic
e ricerca; b) di servizi di cura, pronto soccorso veterinario

ed accertamentl post mortem su animali; ¢y di servizi &i

assistenza veterinaria, avvalendosi di veterinari abilitati e R0.

di centrollo antidoping Presso ippodromi, centri

allenamenteo, allevamenti, scuderie etc.; d} di  corsl & ks
W

s, 6 s
formazione; e} l'esecuzione di studli e ricerche in genere suf“m

cavallo.

La societa ha incltre per oggetto la gestione di centri ippici
e sportivi, l'organizzazione di aste di cavalli e
1'organizzazione di manifestazioni sportive o culturali e
fiere, nonché la redazione, stampa, rubblicazione,
distribuzicone e commercio di bollettini, periodici, annuaril,

riviste, libri e pubblicazicni in geners, sia in praopric che




per conto terzl e stampa.

La Societa ha ineoltre per cggetto lo svolgimento e la cura del
coordinamento tecniccoc e finanziario delle socleta partecipate
e la prestazione, in loro favore, dell’cpportuna assistenza
finanziaria.

La Socletd potra compiere tutte le operazicni che risulteranno

necessarie o utili per 1l consequimento degli scopi sociali; a (\
titelo esemplificativo potra porre in essere operazioni
immobiliari, meobiliari, commercialil, industriali, Linanziarie czaﬁgfp
-
. ' ’ . o o vt
e bancarie attive e passive, prestare avalii, fideiussioni e >
garanzle in genere nonché gqualungque altre atte che sia (;;i)

comungue collegato con 1'oggetto scclale, ad eccezione della Q
raccolta di risparmic ftra il pubblico e del servizi di <)
investimentc cosl come definiti dal decreto legislativo 24 ,wéi

febbraic 1598, n. 58, potrd assumere partecipazioni ed

interessenze in altre societa o imprese, sia italiane che
straniere, aventi cggetto analogo, affine o complementare al
proprio, nonché partecipare ad associazioni di imprese,
congorzi, GEIE e costituire altri joint venture ed alire forme
associative.

Salve quanto previsto dall'articole 16 del D. Lgs. 19 agosto
2016, n. 175, la societa opera in via prevalente con gli enti
costituentl o partecipanti o affidanti. In particolare oltre
TN

l'eottanta per cento del fatturato della societd deve essers

effettuato nello svelgimentc del compiti ad essa affidati



dall'ente pubblico o dagli enti pubblici sccl e la preduzions
ultericre rispetto al suddetteo limite di fatturate &
consentita soloc a condizicone che 1la stessa permetta di
conseguire economie di scala ¢ altri recuperi di efficienza
sul complesso dell'attivita principale della societd.

TITOLO III

CAPITALE

(!
Articolo 5 qlb%}
4

Il capitale sociale & di euro 1.717.345, divisc in quote di

M"‘
valore proporzionale al conferimenti, ?;
Articeolo 6 j)
La socletd pud essere partecipata escliusivamente da soggetti
pubblici, ed & quindi wvietata qualsiasi operazione societaria (E%
e/o gualungue trasferimentc del capitale sociale in Ffavore di <>
-
soggetti privati. -
q‘:"‘)

I1 socic che intende alienare la propria quocta deve darne

notizia con lettera raccomandata preecisande 11 prezzo della
cessione e le generalité dell'acgquirente al consiglio di
amministrazione, 11 ¢uale ne da comunicazione agli altri soci
1 gquali possono egercltare 1l diritto di prelazione in
proporzione alle gquote possedute dandone comunicazicne al
consiglico di  amministrazione ed al sccic alienante entro
trenta glorni dal ricevimento della comunicazione. I1 dirit:
di prelazione non esercitatc da alcuno dei scci si consolida,

pro guota, in capo ail scci che intendano esercitarie. In caso(f\\\\



di omesso essrcizio del diritto di prelazione il trasferimento
delle quote, con effetto nel confronti della societsd, deve
aver luoge a favore del soggetto indicato entre 1 trenta
giorni successivi alla scadenza del termina fissato per
l'esercizio del diritto di prelazione,

Ogni trasferimento di quote, per essere efficace nel confronti
della societd deve essere autorizzate dal Ministero delle
Politiche Agricole, Alimentari e Forestall.

TITOLO IV

ASSEMBLEA

Articole 7

L'aggemblea regolarmente costituita rappresenta 1'universalita ;
del soci. ;i
L'asgemblea & convocata dall'amministratore wunice o dal -
presidente del consiglio di amministrazione anche al di fuori

dells sede sociale purché 1in Ttalia mediante lettera

raccomandata con  avviso di  ricevimento ovverc conssyna

l'ordine del giornc da Ltrasmettere al scci all'indirizzo o al
numerc Ltelefonice o all'indirizzo di posta elettronica
risultanti dal libro soci non menc di otto gilorni prima di
guello fissato per 1'adunanza.

Farannc fede dell'avvenuta ricegzicne la ricewvuta di ritorno(
AN

—

della raccomandata o il rapporto di trasmissicne del fax o la



ricevuta di posta elettronica.
Anche in mancanza delle formalitd suddette, l'assemblea si
reputa regolarmente costltuilta, gquandc & rappresentato
l'intero capitale sociale e tutti gli amministrateori ed i
sindaci sono presenti o Informati e nessunc si cppeone alla
trattazione dell'argomento,
Hanno diritte di partecipare all'assemblea i soci che
risultino iscritti nel libro soci.
Il diritto di wcto in assemblea & proporzionale alla
rartecipazione soclale di ciascun socic,
L'assemblea ¢ presieduta dall'asmministratore unico o dal
presidente del consiglic di  amministrazions o, in loroe
precaria assenza, da chl sarad designate dal presenti, 1 quali,
laddove 11 wverbale non debba essere ricevute da un notailo,
nominano anche 11 segretario,

Articolo 8
L'assemblea deve essere convecata almenc una volfa l'anno per
l'approvazione del bilancio entro centoventi giorni dalla
_chiusura dell'esercizic soclale. Tale termine potrad essers
prorogato sino a 180 giorni quando lo richiedano particolari
esigenze relative alla struttura ed all'oggetto dellia societd
ed in particolare nel casc in cul le societa, imprese od enti
partecipati non abbianc trasmesso in ftempe utile 1  dati

relativi al loro ultimo bilancio.

Articolo 9




L'assemblea & convocata per delibesrare sugli argomenti ad essa
riservati dalla legge e dallo statuto e su quelli che l'crgano
amministrativo ritenga di sottoporre alla sua approvazione.
Sono riservate all'assemblea le deliberaziconi concernenti
l'acquistec e la vendita di immobili e 1la concessione di
garanzie reall immobiliari.
Le assemblee possono tenersi anche 1n videcconfersnza e/o
audioconferenza, a condizione che nell'avvisc di conveocazione
siano indicati i luoghi dai quali & possibile intervenire a
distanza e che sianc rispettati 11 metodo ceollegiale e la
parita di trattamento tra 1 soci.
e decisioni dei soci possono essere adottate mediante
consultazione scritta o sulla base del consenso espresso per
igeritte; in tal caso dal documentl sottoscritti dai  socl
devono risultare con chiarezza 'argomento oggetto della
decisione ed 11 consenso alla stessa.
Per le materie indicate ai n. 4} e 5} del secondo
dell'art. 2479 c.c. nonché nel caso previsteo dal quarto
dell'art. 2482-bis ¢.c. oppure quande lo richiedenc unc o pil
amministratori o un numerc di scci che rappresentans almenc un
terzo del capitale sociale, le decisioni dei soci debbone
essere adottate mediante deliberazione assembleare ail gzensi
dell'art., 2478%-bis c.c..

TITOLO V

AMMINISTRAZIONE




Articolo 10

Lia Socleta & amministrata - in conformitd ali'articele 11 del

d.Lgs. n. 175/2016 e successive nmodlfiche ed integrazioni -
di norma da un amministratore unico. Laddove ricorrano le
condizioni di cui all'art. 11 comma 3 del ecitate d.Lgs. n.
175/2016 & successive modifiche ed integrazioni, 1l'assemblea
della sccietd pud disporre che 1l'ergano amministrativo sia
composto da un consiglio di amministrazione compesto da tre o

cingue menbri, secondo gquanto verra stabllitoc dall'assemblea

crdinaria. In gquest'ultime caso la scelta degli amministratori
da eleggere deve essere effettuata nel rispetto del criteri
stablliti dalla legge 12 Iuglic 2011, n. 120. In particolare
1l riparto degli amministratori da eleggere deve essere
effettuato in base a un criterio che assicuri l'equilibrio tra
1 generi ed 1l geners meno rappresentats deve ottenere almeno
un terzoc degli amministratori eletti.

Gli amministratori possono esssre non soci., Essl non possono
essere dipendenti delle amministrazicni pubbliche controllanti
o vigilanti.

Gli amministratori duranc in carica tre esercizi e sonc
rieleggibili.

L'assemblea ha facoltd, in gualunque tempo, di sostituire al
consiglic di amministrazione wun amministratore unico
laddove ricorrano le condiziconi di cul all'art. 11 comma 3 del

citato d.Lgs. n. 175/2016 e successive modifiche ad



integrazioni, a quest'ultimc un consiglio di amministrazione.
Tale scelta spetta anche ai soci in sede di costituzicne.
Qualora wvengano meno une o pih amministratori i rimanenti
convocano senza indugio 1'assemblea dei soci al fine di
integrarne 11 numerc, Gli amministratori eletti in
sostituzione di quelli wvenuti menc, durano in carica sino alla
scadenza del mandato di guelli rimasti. La maggioranza degli
amministrateri deve esseres indicata dal Ministero dells
Politiche Agricole, Alimentari e Forestali.
L'assemblea elegge, tra i membri del consiglio gt
amministrazione, il presidente ed il wvice presidente; la
carica di vicepresidente & attribuitz esclusivamente quale
modalita di individuazione del sostituto del presidente in
casc di  assenza o impedimento, senza riconoscimento di
compensi aggiluntivi.
E' fatto salvo guanto previsto dall'articole & del suddetto
D.Lgs. n. 175/2016 in relazione all'integrazione degll
strumenti di governo societaric,

-Articole 11
L'amministratore unico o 11 consiglico di amministrazione ha
ftutti i poteri di ordinaria e stracrdinaria amministrazione e
pud compiers tuttl gli atti che ritenga utili o necessari al
conseguimento dell'oggetto sociale ad eccezlone degli attid di
vendita, acgquisto e permuta di beni immobili e di concessione

di garanzie reall immobiliari, i  quali devono essere




autorizzatl dall'assemblea dei soci,

Il consiglio delega le proprie competenze ad uno solo dei sucl
componenti nel rispetto dei limiti di cui all'art. 2381 C.C.;
il consiglio pud ineltre attribulre, previa autorizzazione
dell'assemblea, al presidente deleghe per 1l'individuazicne e
la promozione di particolari progetti di rilevanza strategica.

Il consgiglio di amministrazione pud Iin ogni momentc revocare
lerdeleghe conferite.

Ogni decisicne dell'amministratore cul seono conferite deleghe
dal consiglio di amministrazione pud essere sospesa
nell'efficacia dal Presidente 11 quale 1la scttopone al
Consiglic di amministrazione.

Rientra nel poteri dell'amministrators unico o del presidente
g dell'amministratore delegato, nei limiti delle competenze ad
essi attribulte, conferire deleghe ¢ poteri di rappresentanza
della Scoclieta per singoli atti o categorie di  atti a

dipendenti della Sccietd ed anche a terzi.

relativl poteri.

E' in ogni caso wvlietato istituire organi diversi da quelli

previstli dalle norme generali in tema di societa,
Articolo 12

Tl consiglio di amministrazione si riunisce nella sede sociale

¢ altrove, purché in Italia, ogni volta che i1 presidente lo




ritenga necessaric o quando ne sia fatta richiesta da due dei
suol membri - uno se 1l consiglic & composto di tre membri o
dal collegico sindacale per deliberare su uno specifice
argomento ritenuto di particolare rilievo da indicare nella
richiesta di convocazione. In tale ultima Iipotesi, se il
consiglioc di amministrazione non €& convocato entre 15 glorni,
ovvero non assume una deliberazione per mancanza di regolare
costituzione o di riunione entro trenta glorni, la decisione
in argomento deve essere rimessa all'assemblea se ne fanno
richiesta almenc dus consiglieri o da uno se 11 consigiio &
composto da tre membri, L'assemblea sara convocata senza

ritarde dal consiglio di amministrazione o in difettc dal

collegio sindacale.

T1 consiglic di amministrazicne & convocato dal presidente con (%j/
avviso da inviarsi wvia fax o con mezzl che garantiscano la >
=
prova dell'avvenuto ricevimento, almeno cingue gilorni o, in —
-
—

caso di urgenza, almenc due giorni prima dell'adunanza. o

Per la validitd della riunione & necessaria la presenza della

maggioranza degli amministratori. Le deliberazioni  scno

adottate a2 maggioranza e, in casc di paritd prevale il woto
del presidente.

Articeolo 13
Delle riunioni del consiglio di amministrazione viene readatto
verbale, sottoscritto dal presidente e dal segretario, 117

quale ¢ sceltc su proposta del presidente anche tra perscne




estrance alla socleta,

Le riunioni del Consiglic di amministrazione possono tenersi

anche 1n videoconferenrza e/o audicconferenza, Pertanto gli

aventi diritto a partecipare alle riunioni possono intervenire
a distanza, anche da sedi diverse, utilizzando adeguati

sistemi di collegamento, In tal caso devono  essere

tassativamente assicurate; (L

- l'individuazione di tutti 1 partecipanti in ciascun luocgo -

R

del collegamento;

w - la pressnza nelle stesso luoge di  chi presiede e del
segretaric della riunione;
- la possgibilita, per clascunc dei partecipanti alla riunione,
di dintervenire, di «colloquiare ed esprimere oralmente 1l

propric parere, di wvisionare, ricevere & trasmettere atti e

: documenti, attuando la contestualita di esame e di decisione <:A

deliberativa,

Qualora sila costituite un Consiglio di amministrazions, le
decisioni degli amministratori possono essere adottat%i
mediante consultazione wscritta o sulla base del ccnsensc
espresso per 1lscritto; in tal caso dai documenti sottoscritti

dagli anmministratori devono risultare con chiareszza
; l'argomento oggettec della decisione ed 1l conssnse alla
stessa.

Articole 14

La rappresentanza della Societa di fronte ai terzi ed in




giudizio, nonché la firma sociale, spettanc all'amministratore

unico o se & nominato il consiglic di amministrazione, sia al

presidente sia all'amministratore delegatc se diverso dal

Presidente.

Articolo 15

Agli amministratori spatta un COMPEenso deliberato

dall'assemblea nel rispetto dei criteri di cui all'art. 11 del

D, Lgs. 1% agosto 2016, n. 175 e successive modificazioni =d
integrazioni. Tale deliberazione, una wvolta adottata, sard
valida anche per gli esercizi successivi fino a diversa
determinazione dell'assemblea,.

E' in ognil caso vietato:

- corrispondere gettoni di presenza o premi di risultato
deliberati dopo lo svolglmento dell'attivita, e di

corrispondere trattamenti di fine mandato, ai componenti degli

organi socciali;

- corrispondere al dirigenti della societa indennitd o

trattamenti di fine mandato diversi o ulteriori rispette a

quelli previsti dalla legge o dalla contrattazione collettiva
ovvero di stipulare pattl ¢ accordi di non concorrenza,

anche

al mensi dellfarticoleo 2125 del codice civile..

Articolo 16

L'amministratore unico o 11 presidente del «consiglio

amministrazione:

a) rappresenta la sccieta di fronte ai terzi ed in giudizio:




b} presiede l'assemblea dei soci;
Il presidente del consiglio di amministrazione:
¢} convoca e presiede i1 éonsiglio di amministrazicne;
d) cura o wverifica l'attuazione delle deliberazioni del
consiglio;
e} esercita le attribuzioni delegategli dal consiglic, previa
autorizzazicne dell'assemblea,
TITOLO VI
COLLEGIC SINDACALE

~
Articolo 17 e

Il Collegio sindacale & composte da tre sindaci effettivi e

due supplenti i quali sono nominati dall'assemblez dei soci, ~
durano in carica tre esercizi e sono rieleggibili. (9
I sindaci sono seelti tra gli iscritti nel registre ded ;5
reviscori legali. (I/fgii
\““:;kﬁ

Le riunloni del Colleglo sindacale possono tenersi anche in

videcconferenza e/o audioconferenza. Pertanto

coloro c¢he hanno richiesto di partecipare alle

utilizrando adeguati sistemi di cellegamento. In tal

devono essere tassativamente assicurate:

del collegamento;

- la possibilita, per ciascuno dei partecipanti aila riun

di intervenire, di colloguiare ed esprimere oraimente



proprio parere, di visionare, ricevere e trasmettere atti e
documentl, attuando la contestualitd di esame e di decisione
deliberativa.

Il Presidente ed un membro effettivo del collegic sindacale
sono  deslgnati  dal Ministero delle Politiche Agricole,
Alimentari e Forestali. L'altro membro effettive & designatoe
dal Ministero dell'Ecconomia e delle Finanze; 1 due sindaci
supplentl sono designati uno c¢lascunc dal Ministero delle
Politiche Agricole, Alimentari e Férestali e Ministerc
dell'Eccnomia e delle Finanze.

TITOLO VII
REVISIONE LEGALE
ARTICOLO 18

Quande ritenuto opportunc e quando necessario per legge, la
revisiones legale dei conti della Societa & affidata ad un
reviseore legale o© ad una societa di revisione, iscritti
nell'apposite registro, seconde la determinazione dei soci
all'atte della nomina, sentito 1l parere del Collegl S%'
Sindacale, se nominato. \%
I1 soggetto incaricato della revisione legale dei conti dura
in carica tre esercizi, scade alla data della decisione deil

socl di approvarzione del bilancic relative al terzo esercizic

di carica ed & rieleggibkile. All'atto della nomina, 1 sogi.

{7

determinano, per tukta ia durata dell'incarico, }é\hdf

retribuzione spettante al soggetto incaricats della revisiocne



legale, cul  spetta, altresi, ii  rimborso delle spese
sostenute nell'esercizio della funzione.

I1 soggette incaricato della revisione legale del conti:

a) verifica, nel corso dell'esercizio e con periodicita almeno
trimestrale, la regolare tenuta della contabilitd scociale e la

corretta rilevazione nelle scritture contabili dei fatti di

gesticne;

b) wverifica se 11 Dbilancie di esercizio & il bilancio )

consolidato, ove redatto, corrispondone alle risultanze delle m:::L=§ﬁ
¥

scritture contabili e degli accertamenti eseguiti e se non L

sono conformi alle norme che 1i disciplinanog

c) esprime con appesita relazione un giudizio sul bilancio di

esercizic & sul bilancio consolidato, ove redatto. ()
Il soggetto incaricato della revisione tiene idonea j§
v-—‘(}
C:J

annctazione dell'attivita svolta, seconde guanto disciplinate fﬂf‘?ff”f)
p o
——

dal D.Lgs. n. 29/2010.
TITOLO VIII
BILANCIO E UTILI

Articoleo 18

L'esercizioc sociale si chiude al 21 dicembre di ecgni anno.
L'amministratere wunico o 11 c¢ongiglioc di  amministrazione
provvede, neli termini e secondo le prescrizioni di legge e di
statute, alla redazicne del bhilancio, corredandeolo con ura

relazlone sull'andamento della gestione sociale.

i
Articolo 20 <?\\\\
N .
.
~




Gli utili netti, dopo il prelevamente di una somma non
inferiore al cingue per cento da destinarsi a riserva legale,
vengono ripartiti tra 1 soci in proporzione alle rispettive
gquote, salva diversa deliberazione dell' assemblea,
Articolo 21
I1 pagamentc dei dividendi & effettuato presso le casse
designate dall'organo amministrative, ed entro 11 termine
annualmente fissato dal medesimo.
I dividendi non riscossi entro il quinguennic dal glorno in ™~
4
cul sono divenutl esigibili si intendono prescritti a favore d
della soccieta. Q’?
TITOLO IX @
| SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE DELLA SQCIETA'
Articole 22 Gy
In caso di scioglimento della Societa, l'assemblea >

straordinaria determinerid le modalitd della liguidazione e

nominerd uno o pli liguidatori fissandone 1 poteri ed
COMPensoc .,
TITOLO X
COMPETENZA GIUDIZIARIA
Articole 23
Ll'autoritd gludiziaria della sede legale della societd
£

quella competente a decidere sulle contestazioni inscrgibili~

tra la societa ed i suol componenti ed in genere riferibili

alla vita sociale.



TITOLO XI
DISPOSIZIONI GENERALIL
Articolo 24
Per guante non & espressamente disposto dal presente staiuto

si fa riferimentc alle norme del Codice Civile ed alle leggl

spediali in materia.

o
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