UNIRELAB S.R.L. ANNO 2019

% PRESENZE

% ASSENZE

UNIRELAB S.r.l.

99,874109

0,125891

*INCLUSI GIORNI DI ASSENZA PER MATERNITA', CONGEDO PARENTALE E MALATTIA

*INCLUSI | SEGUENTI PERMESSI:

STUDIO, SINDACALI, STRAORDINARI,NON RETRIBUITI,DONAZIONE SANGUE E LEGGE 104/92

Numero dipendenti 37,58
Giorni lavorativi annui 264
Totale giorni lavorativi A) 9921,12
Giorni di assenza:
Maternita, congedo parentale e malattia 800
Permessi 448,98
Totale giorni di assenza B) 1248,98
B/A 0,125891

METODO DI CALCOLO

La percentuale delle assenze & individuata rapportando il numero dei giorni di assenza complessivi al numero dei giorni lavorativi
dell'anno, moltiplicato per 100. Nel conteggio, in particolare, sono stati considerati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa
a qualsiasi titolo (malattia, permessi, ecc.), con esclusione dei giorni di ferie, dei sabati delle domeniche e di eventuali

festivita infrasettimanali.




