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Societd soggelta a Direzione e coordinamento del Ministero dell“agricoltura, della sovranita alimentare
e delle foreste

VERBALE DI ASSEMBLEA DEL SOCIO

I giomo 30 del mese di aprile dell’anno 2025, alle ore 11,00, presso la sede del socio
MASATF nonché sede legale detla societa sita in Roma, via XX Settembre 20, (piano 4°
sala Virgilio) si & riunita I’ Assemblea del Socio della “Unirelab S.r.1.” unipersonale, per
discutere ¢ deliberare sugli argomenti posti al seguente

ORDINE DEL GIORNO

1) Approvazione del progetto di Bilancio dell’esercizio chiuso al 31/12/2024:

deliberazioni inerenti e conseguenti;

2) Relazione sul Governo Societario (ex art. 6, ¢4, D Lgs 175/2016) relativa

all’esercizio 2024: deliberazioni inerenti e conseguenti;

3) Indicazioni pervenute dal MEF in relazione al collegio sindacale: deliberazioni

conseguenti;

4) Nomina del componente mancante del CDA.: delibere conseguenti;
5) Varie ed eventuali.

Assume la Presidenza, ai sensi dell’art. 7 dello Statuto Sociale, il dott. Donate Monaco,
il quale

CONSTATA E FA CONSTATARE

che I’Assemblea ¢ stata regolarmente convocata con nota prot. n. 01364-2025 del 2
aprile 2025;

che "ordine del giorno ¢& stato successivamente integrato con pec del 4 aprile 2025
e dell’11 aprile 2025;

che & presente, in collegamento da remoto, il dott. Marco Lupo, Capo Dipartimento
del Ministero dell’agricoltura, della sovranitd alimentare e delle foreste, in
rappresentanza del socio unico “Ministero dell’agricoltura, della sovranitd
alimentare e delle foreste”;

che ¢ presente la dott.ssa Teresa Nicolazzi in rappresentanza della commissione
Controllo analogo;

che, per la Societd, & presente il consiglio di amministrazione nelle persone del
Presidente dott. Donato Monaco e del vice Presidente dott.ssa Ivana Ricciardo
Rizzo;




» che sono presenti, 1 Sindaci effettivi, dott. Massimo Bisciaio e dott. Giampiero De
Paolis; ¢ altresi presente in collegamento da remoto il Presidente del Collegio
Sindacale, rag. Flaminia Bottacchiari;

e che é presente la dott.ssa Paola Garlaschelli consulente fiscale;

o che i documenti di cui ai punti 1 ¢ 2 dell’o.d.g. sono stati regolarmente depositati
presso la sede legale della Societa nei termini di legge e successivamente integrati
come si evince dalla determina del Presidente del Cda del 24 aprile 2025;

e che tutti i presenti si dichiarano sufficientemente informati sugli argomenti posti
all’o.d.g. e, pertanto, ne accettano la discussione.

H Presidente dichiara 1’ Assemblea validamente costituita, atta a deliberare ed invita, con
il consenso del socio, ad assumere la funzione di segretario verbalizzante la dott.ssa Paola
Garlaschelli, la quale accetta.

Punto 1) Approvazione del progetto di bilancio dell*esercizio chiuso in data 31.12.2024
e della relazione sulla gestione.

Il Presidente illustra i fatti principali che hanno caratterizzato Pesercizio amministrativo
ed il “Bilancio d’esercizio chinse al 31.12.2024” composto da Stato Patrimoniale, Conto
Economico, Rendiconto finanziario e Nota integrativa.

La dott.ssa Nicolazzi consegna la Relazione sul Bilancio d’esercizio redatta dalla
Commissione controllo analogo, che alla luce della normativa di riferimento e degli
elementi riportati nelle relazioni del consiglio d’amministrazione, esprime parere
favorevole all’approvazione del bilancio d’esercizio 2024,

Tuttavia, a seguito delle intervenute rettifiche all’interno del prospetto “rendiconto
finanziario” ¢ alle integrazioni di informativa relative anche al fondo rischi, viene
richiesta conferma del parere favorevole gia espresso dal collegio sindacale. Il Socio &
invitato conseguentemente a rinunciare ai termini di cui all’art. 2429, comma 3, del c.c.

Interviene il dott. Lupo il quale dichiara di rinunciare espressamente ai termini previsti
dall’art.2429, comma 3, c.c. per il deposito della relazione unitaria del collegio sindacale
al bilancio relativo all’esercizio chivso in data 31.12.2024, chiedendo di aggiornarla alla
data odiema.

Il Collegio Sindacale pertanto deposita la relazione aggiomata alla data odierna del 30
aprile 2025, sottoscritta da tutti i componenti del Collegio Sindacale,

Prende la parola il dott. De Paolis il quale, a nome del Collegio Sindacale, da lettura della
relazione di competenza del Collegio Sindacale, la quale conferma che il bilancio
d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale
e finanziaria della Societa al 31 dicembre 2024, del risultato economico e dei flussi di
cassa per I’esercizio chiuso a tale data e che, perianto, non si rilevano motivi ostativi
all’approvazione, da parte del Socio, del bilancio chiuso al 31 dicembre 2024, cosi come
redatto dagli Amministratori.

Inoltre, in riferimento alla relazione sulla gestione al 31 dicembre 2024, il Collegio

Sindacale ritiene Ia stessa coerente con il bilancio d’esercizio della Societa e non rileva
nulla da riportare.



11 Presidente invita quindi 1’Assemblea a deliberare sull’approvazione del “Bilancio di
esercizio chiuso al 31.12.2024” e dei documenti correlati.

Prende, quindi, la parola il Socio, in persona del dott. Lupo il quale, dato atto del parere
pervenuto dalta Commissione sul Controllo Analogo al Bilancio chiuso al 31.12.2024

DELIBERA

a. dirinunciare espressamente ai termini previsti dall’art. 2429 ¢.c., per il deposito della
relazione unitaria del Collegio sindacale al bilancio relativo all’esercizio chiuso in
data 31 dicembre 2024,

b. di approvare il “Bilancio di esercizio chiuso al 31.12.2024 composto da Stato
Patrimoniale, Conto cconomico, Rendiconto finanziario e Nota integrativa,

c. di destinare il risultato di esercizio di euro 32.947 come segue:
- alla riserva legale il 5% pari a € 1.647
- riporto a nuovo dell’utile residuo pari a € 31.300.

L’ Assemblea conferisce mandato all’Organo Amministrativo di adottare gli adempimenti
di deposito al Registro Imprese della CCIAA competente.

Punto 2) Relazione sul Governo Societario.

Ii Presidente sottopone all’attenzione dei presenti la *“Relazione sul governo societario”,
documento che le societd a controllo pubblico sono obbligate a predisporre annualmente
a chiusura dell’esercizio sociale, ai sensi dell’art. 6, comma 4, del d.lgs. n.175/2016
(TUSP). L’obiettivo della norma & quello di anticipare I’emersione del rischio di crisi e
dunque di favorire la tempestiva individuazione dei segnali che consentono di prevederia
quando ancora non abbia raggiunto un grado di irreversibilitd. Sono stati individuati
strumenti di controllo adeguati rispetto a dimensioni, complessitd e contesto aziendale,
tali da consentire, in ottica prospettica, di monitorare 1’andamento e di prevenire
situazioni di crisi e/o di insolvenza. Tutto cio avvalendosi di dati storici, anche attraverso
indici, per poi inquadrarli e collegarli con la pianificazione aziendale. 1 risultati
dell’attivita di monitoraggio condotta in funzione degli adempimenti prescritti ex art.
6,co.2 ¢ 14, co.2, 3, 4, 5 del d.Igs. 175/2016 inducono 1’organo amministrativo a ritenere
che il rischio di crisi aziendale relativo alla Societa sia da escludere.

I1 socio prende atto dei contenuti della relazione e approva il relativo documento.

Punto 3) Indicazioni pervenute dal MEF in relazione al collegio sindacale; deliberazioni
conseguenti

Il Socio all’esito della comunicazione MEF pervenuta a Unirelab srl in data 8 agosto
2024, prot. in entrata n.02906-2024, ritiene di deliberare la nuova composizione del
collegio sindale di Unirelab stl nella sua interezza, confermando il dott, Massimo Bisciaio
quale membro effettivo del collegio sindacale della societd e nominando il dott.
Alessandro Fabiolo Delfini sindaco supplente .



Pertanto alla luce di tale delibera il collegio & cosl composto: Presidente rag. Flaminia
Bottacchiari, membri effettivi dott. Giampiero De Paolis e dott. Massimo Bisciaio,
membri supplenti dott. Alessandro Fabiolo Delfini e dott.ssa Raffaella Silvestri.

Tutti i componenti del collegio resteranno in carica sino all’approvazione del bilancio
relativo all’esercizio 2025.

Punto 4). Nomina del componente mancante del CDA: delibere conseguenti

In relazione al quarto punto all’ordine del giorno, il Socio si riserva di nominare il
membro mancante in una prossima assemblea.

Dopodiché null’altro essendovi da deliberare, né avendo alcuno chiesto la parola, il
Presidente dell’Assemblea dichiara chiusa la seduta alle ore 12,45, previa lettura,
approvazione e sottoscrizione del presente verbale.

11 Segretario

ola Garlaschelli
Laflear -




